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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.07 Основы экономики  

 

1.1 Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальностям СПО, входящим в состав укрупненной группы специальностей 

21.02.14 Маркшейдерское дело. 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании в рамках реализации программ 

переподготовки кадров в учреждениях СПО. 

2              

2.1 Место учебной дисциплины в структуре основной 

профессиональной образовательной программы: дисциплина входит в 

общепрофессиональный цикл. 

2.2 Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения дисциплины: 

Цель учебной дисциплины – содействовать освоению ОК (1-  9) и ПК     

(3.1 – 3.3 ) образовательной программы специальности. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

 находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

 определять организационно – правовые формы организаций; 

 определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

 оформлять первичные документы по учету рабочего времени, выработки, 

заработной платы , простоев; 

 рассчитывать основные технико – экономические показатели 

деятельности подразделения ( организации); 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 



 5 

 действующие нормативные правовые акты, регулирующие 

производственную деятельность ; 

 основные технико – экономические показатели деятельности организации; 

 методики расчета основных технико – экономических показателей 

деятельности организации ; 

 методы управления основными и оборотными средствами и оценки 

эффективности их использования; 

 механизмы ценообразования на продукцию ( услуги), формы оплаты 

труда в современных условиях; 

 основные принципы построения экономической системы организации; 

 основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы делового 

общения; 

 основы организации работы коллектива исполнителей; 

 основы планирования , финансирования и кредитования организации ; 

 особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

 общую производственную и организационную структуру организации; 

 современное состояние и перспективы развития отрасли, организацию 

хозяйствующих субъектов в рыночной экономике; 

 состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного использования ; 

 способы экономии ресурсов, основные энерго  и материалосберегающие 

технологии; 

 формы организации и оплаты труда. 

 

2.3 Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося  60 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося -  40 часов; 

самостоятельной работы обучающегося -  20 часа. 
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3 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Количество 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 60 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  40 

в том числе:  

практические работы 10 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 20 

Итоговая аттестация в форме        дифференцированного  зачета 
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3.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.07 Основы экономики 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся 

Объем часов Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1  60  

Тема 1.1. 

Экономика как 

хозяйственная 

деятельность 

Содержание учебного материала 6 

1  Введение. Экономика как хозяйственная деятельность и как наука о такой 

деятельности. Основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы 

делового общения при производстве геологоразведочных работ. 

4 2 

2  Виды предприятий (организаций),их классификация и механизм 

функционирования в условиях рынка.. Организационно-правовые формы  и 

формы собственности предприятия (организации) .Организация производства. 

Производственная и организационная структура организации. 

2 

Самостоятельная работа: систематическая проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной технической литературы. 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

1.Подготовка сообщения по теме « История экономической мысли». 

2  

Тема 1.2 

Основные 

производственные 

фонды 

организации 

Содержание учебного материала 18 

1  Основные производственные фонды: характеристика, критерии, структура, 

классификация. Виды стоимостных оценок основных производственных 

фондов. 

8 2 

2  Амортизация  основных производственных фондов:  виды износа, их 

характеристики. Методика расчета амортизационных отчислений. 

2 

3  Показатели использования основных производственных фондов: фондоотдача, 

фондоемкость,  фондовооруженность , коэффициент сменности работы 

оборудования. 

2 

4  Производственная  мощность  предприятия 2 

Практические работы 4  

1  Определение структуры основных производственных фондов 

2  Расчет показателей использования  основных производственных фондов 

Самостоятельная работа: систематическая проработка конспектов занятий, 

учебной и специальной технической литературы. 

6 
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Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

1. Подготовка презентации по данной теме «Основные производственный фонды 

организации» 

2.Поиск информации в сети Интернет при подготовке к урокам. 

 3.Подготовка презентации по теме «Методика расчета амортизационных 

отчислений» 

 

Тема 1.3. 

Оборотные 

средства. 

организации 

Содержание учебного материала 8 

1 Оборотные средства предприятия: понятие , состав и структура. Кругооборот 

оборотных средств, его значение. 

4 2 

2 Показатели использования оборотных средств. 2 

Практические работы 2  

3 Определение структуры основных производственных фондов 

Самостоятельная работа: систематическая проработка конспектов занятий, 

учебной и специальной технической литературы. 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

1. Составить структурно – логическую схему по структуре   оборотных  фондов. 

2 

 Содержание учебного материала 6 

 1 Понятие кадры, персонал предприятия. Классификация кадров предприятия. 4 2 

2 Формы оплаты труда и их системы. Повременная и сдельные формы оплаты 

труда, их характеристики. 

2 

Практические работы 2  

4 Оформление первичных документов по учету  рабочего времени, заработной 

платы, выработки. 

Самостоятельная работа: систематическая проработка конспектов занятий, 

учебной и специальной технической литературы. 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

1. Составление таблицы внешних и внутренних факторов, влияющих на 

потребность в кадрах 

2 

Тема 1.5. 

Издержки, 

прибыль, 

рентабельность. 

Содержание учебного материала 16 

1 Издержки  производства. Виды издержек производства. Понятие и состав 

издержек.  

8 2 

2 Классификация затрат по статьям и элементам .Калькуляция себестоимости. 2 

3 Ценообразование в организации. Методы формирования цены. Этапы  процесса 

ценообразования. Виды цен. Механизм рыночного ценообразования. 

2 
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4 Прибыль и рентабельность  организации. Формирование прибыли организации. 

Распределение прибыли. Рентабельность – показатель эффективности работы 

организации. Показатели рентабельности. Методика расчета уровня 

рентабельности. 

2 

Практические работы 2  

5 Расчет издержек , прибыли, рентабельности. 

Самостоятельная работа: систематическая проработка конспектов занятий, 

учебной и специальной технической литературы. 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

1.Составить схему  формирования затрат на производство. 

2.Составить  смету затрат на геологоразведочные работы. 

6 

 3. Составить калькуляцию себестоимости  геологических работ   

 4. Составить презентацию  Классификация затрат по статьям и элементам  

Тема 1.6. 

Планирование, 

финансирование и 

кредитование 

организации. 

Содержание учебного материала 6 

1 Основы планирования. Бизнес – план как основная форма 

внутрипроизводственного планирования. Сущность , содержание   и 

оформление бизнес –плана. Методика разработки бизнес –плана. Источники 

финансовых ресурсов организации. Кредит его формы.  

4 2 

2 Контрольная работа(зачет) 2 

Самостоятельная работа: систематическая проработка конспектов занятий, 

учебной и специальной технической литературы. 

 

2  

Всего: 60 
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4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1 Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета  

Оборудование учебного кабинета:  

  посадочные места по количеству обучающихся; 

  рабочее место преподавателя; 

  рабочая программа, календарно-тематический план. 

4.2 Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники: 

1.Грибов В.Д. Экономика организации( предприятия) учебник 8-е изд., перераб. 

и доп..- М.:Кнорус  , 2016.- 405 с. 

2.Экономика организации : учебник/под ред.  М.С.Мокия ,   Юрайт , 2015.- 334  

с. 

Дополнительные источники: 

1.Грузинов В.П. Экономика предприятия и предпринимательство: учебник/ 

В.П. Грузинов-М.:Проспект, 2012.- 225 с. 

2.Новицкий Н.И. Организация и планирование производства. Практикум: 

учебник/Н.И. Новицкий.-М.: Новое знание, 2013 г. -256 с 

Ресурсы сети Интернет: 

1. «Вопросы экономики». http://www.vopreco.ru/ 

2. «Всероссийский экономический журнал». http://econom.nsc.ru/eco/ 

3. «Креативная экономика».http://www.creativeconomy.ru 

4. «Экономика и математические методы». http://ecsocman.edu.ru/text/19385063/ 

5. «Экономическая наука современной России».http://www.cemi.rssi.ru/ecr 
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5 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и 

лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися 

индивидуальных заданий, проектов, исследований. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

1 2 

Умения:   

находить и использовать необходимую 

экономическую информацию; 

устный опрос 

определять организационно – правовые формы 

организаций; 

устный опрос 

определять состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации; 

практическая работа, устный опрос, 

тестовый контроль. 

методики расчета основных технико – 

экономических показателей деятельности 

организации ; 

практическая работа, устный опрос, 

тестовый контроль. 

оформлять первичные документы по учету 

рабочего времени, выработки, заработной 

платы , простоев; 

практическая работа 

рассчитывать основные технико – 

экономические показатели деятельности 

подразделения ( организации); 

практическая работа, устный опрос, 

тестовый контроль. 

Знания:  

действующие нормативные правовые акты, 

регулирующие производственную деятельность  

устный опрос  

основные технико – экономические показатели 

деятельности организации; 

практическая работа 

методики расчета основных технико – 

экономических показателей деятельности 

организации ; 

практическая работа, устный опрос, 

тестовый контроль. 

методы управления основными и оборотными практическая работа, устный опрос,  
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средствами и оценки эффективности их 

использования; 

механизмы ценообразования на продукцию        

( услуги), формы оплаты труда в современных 

условиях; 

практическая работа, устный опрос, 

тестовый контроль. 

основные принципы построения экономической 

системы организации; 

устный опрос 

основы маркетинговой деятельности, 

менеджмента и принципы делового общения; 

устный опрос 

основы организации работы коллектива 

исполнителей; 

устный опрос 

основы планирования , финансирования и 

кредитования организации ; 

практическая работа, устный опрос, 

тестовый контроль. 

особенности менеджмента в области 

профессиональной деятельности; 

устный опрос 

общую производственную и организационную 

структуру организации; 

устный опрос 

современное состояние и перспективы развития 

отрасли, организацию хозяйствующих 

субъектов в рыночной экономике; 

устный опрос 

состав материальных, трудовых и финансовых 

ресурсов организации, показатели их 

эффективного использования ; 

практическая работа, устный опрос, 

тестовый контроль. 

способы экономии ресурсов, основные энерго  

и материалосберегающие технологии 

устный опрос 

формы организации и оплаты труда. 
практическая работа, устный опрос, 

тестовый контроль. 

 


	Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

